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Chancen optimieren und Risiken minimieren

Wir helfen Ihnen, in Sachen Arbeitsrecht die richtige Entscheidung zu treffen. Unsere erfahrenen
Juristen beraten Sie in allen Fragen des Individual- und Kollektivarbeitsrechts – kompetent und
schnell.

  
  
  
  

Wir beraten Sie in allen individualarbeitsrechtlichen und betriebsverfassungsrechtlichen
Angelegenheiten.
Wir unterstützen Sie bei Betriebsänderungen.
Wir entwerfen zusammen mit Ihnen Betriebsvereinbarungen.
Wir stellen Ihnen Arbeitshilfen bereit.
Wir informieren Sie über die aktuelle Rechtsprechung.
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Unsere Themen im Überblick

Die WVEB gibt der Ernährungsindustrie in Berlin und Brandenburg mehr Gewicht.
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  27.04.2026  

  Das Bundestariftreuegesetz – Regelungsinhalt und Auswirkungen
auf die betriebliche Praxis 

  Der Bundesrat hat dem Bundestariftreuegesetz zugestimmt. In unserem Webinar erläutert Carolin
Vesper, Leiterin Abteilung Recht und Soziale Sicherung, die wichtigsten Regelungen und deren
praktische Auswirkungen für die betriebliche Praxis.  
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  22.04.2026 | Haus der Wirtschaft Cottbus  

  Personalforum Cottbus/Frankfurt (Oder) 

  Unter dem Motto "Gut informiert. Gut vernetzt." findet das nächste Personalforum Cottbus/Frankfurt
(Oder) am 22. April 2026 statt, zu dem wir Sie herzlich einladen.  
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  17.03.2026 | ONLINE-VERANSTALTUNG  

  Aktuelle Rechtsprechung im Arbeitsrecht 

  In unserem Webinar haben Andrea Gau und Katja König, UVB-Expertinnen für Arbeitsrecht, am 17.
März 2026 aktuelle, praxisrelevante Entscheidungen der Arbeitsgerichte vorgestellt.  
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  05.12.2025 | Haus der Wirtschaft  

  Betriebliche Entgeltabrechnung 

  Der Jahreswechsel führt jährlich zu zahlreichen sozialversicherungs- und lohnsteuerrechtlichen
Änderungen bei der betrieblichen Entgeltabrechnung. Mit diesem Webinar haben wir am 5.
Dezember 2025 ein praxisnahes Update gegeben.  
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  26.11.2025 | Haus der Wirtschaft  

  Adventsrunde in Cottbus: Märchenhafte Einblicke in die
Personalarbeit 

  Unter dem Motto „Märchen haben immer Konjunktur“ laden wir Sie herzlich zu einer kleinen
gemütlichen arbeitsrechtlichen Adventsrunde in unsere Haus der Wirtschaft ein.  
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  25.11.2025 | WEBINAR - Haus der Wirtschaft  

  Webinar „Betriebsratswahlen 2026 – Hinweise für Arbeitgeber“ 

  Im Frühjahr 2026 stehen die nächsten Betriebsratswahlen an – die Vorbereitungen laufen bereits. In
diesem Webinar haben wir am 25. November 2025 einen kompakten Überblick über Ablauf und
Durchführung der Wahl gegeben.  
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  18.11.2025 | WEBINAR - Haus der Wirtschaft  

  Webinar „Schicht und Personaleinsatzplanung kompakt“ 

  In unserem Webinar haben wir besprochen, wie sich betriebliche Anforderungen, rechtliche
Vorgaben und Mitarbeiterbedürfnisse optimal vereinen lassen. Unsere Expertinnen und Experten
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haben praxisnah gezeigt, wie moderne Werkzeuge und intelligente Systeme dabei helfen, die
Schicht- und Personaleinsatzplanung effizienter zu gestalten.  

   
 

  
  

 

  

  
  09.10.2025 | Brandenburgisches Landesmuseum für moderne Kunst (Dieselkraftwerk)  

  Cottbuser Medienrechtstage 
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  Die Digitalisierung verändert die Justiz grundlegend – von der Einführung elektronischer Akten über
automatisierte Analyseverfahren bis hin zum Einsatz von Künstlicher Intelligenz. Welche Chancen,
Herausforderungen und rechtliche Rahmenbedingungen verbinden sich mit dieser Entwicklung? Wie
sieht es mit Gerechtigkeit, Datenschutz und rechtskonformer Umsetzung aus?  

   
 

  
  

 

  

  
  04.06.2025 | Haus der Wirtschaft  
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  Pflegebeitrag digital: Was Arbeitgeber jetzt wissen müssen 

  Zum 1. Juli 2025 wird ein für Arbeitgeber verpflichtendes „Datenaustauschverfahren zur
Beitragsdifferenzierung in der sozialen Pflegeversicherung“ (DaBPV) eingeführt. In diesem Webinar
informieren wir, wie sich Unternehmen darauf einstellen sollten.  
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  12.12.2024 | Haus der Wirtschaft  

  Betriebliche Entgeltabrechnung 

  Der Jahreswechsel führt jährlich zu zahlreichen sozialversicherungs- und lohnsteuerrechtlichen
Änderungen bei der betrieblichen Entgeltabrechnung. Mit diesem Webinar geben wir Ihnen ein
praxisnahes Update.  
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Ihre Ansprechpartner rund um das Thema "Arbeitsrecht"
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Abteilungsleiter Tarifpolitik und betriebliche Tarifanwendung

  
Andreas

Schulz

Telefon: 
+49 30 31005-116

Telefax: 
+49 30 31005-201

E-Mail:   
Andreas.Schulz [at] wveb.de

   Download VCF 
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Abteilungsleiterin Arbeitsrecht und Soziale Sicherung

  
Carolin

Vesper

Telefon: 
+49 30 31005-146

Telefax: 
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+49 30 31005-154

E-Mail:   
Vesper [at] wveb.de

   Download VCF 
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