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Info-Broschire fur Unternehmen: Mutterschutz und Elternzeit

Brandenburger Unternehmen kdnnen sich ab sofort in einer Praxishilfe informieren, wie sich
Mutterschutz und Elternzeit im Betrieb umsetzen lassen.

Die Servicestelle Arbeitswelt und Elternzeit hat die Informationsbroschtire "Mutterschutz und
Elternzeit - im Unternehmen leicht umgesetzt" grundlegend Uberarbeitet. In chronologischer
Reihenfolge werden die Phasen Schwangerschaft, Mutterschutz und Elternzeit behandelt. Dabei
erlautern die Verfasser, welche (rechtlichen) Vorgaben jeweils zu beachten sind.

Im Serviceteil der Praxishilfe finden Unternehmen und Personalverantwortliche einen
Gesprachsleitfaden bzw. eine Checkliste zum Herausnehmen. Ebenfalls enthalten ist eine Zeitleiste,
die Uber Zeiten, Fristen und finanzielle Gegebenheiten informiert.

Aus Anlass der Covid-19-Pandemie wurden die Sonderregelungen im Bundeselterngeld- und

Elternzeitgesetz (BEEG) sowie herausgearbeitete Erlauterungen zu den Anpassungen
aufgenommen, die bis zum 31. Dezember 2021 zeitlich befristet sind.

Praxishilfe: Download und Bestellmoglichkeit

Die Info-Broschiire steht als Download bereit, kann hier aber auch in gedruckter Form bestellt
werden.
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Wirtschaftsforderung Brandenburg: Servicestelle Arbeitswelt und Unternehmen

Brandenburger Unternehmen und (werdende) Eltern berét die Wirtschaftsforderung Brandenburg
(WFBB) mit ihrer Servicestelle Arbeitswelt und Elternzeit zu den Themen Mutterschutz, Elternzeit und
zur Ruckkehr an den Arbeitsplatz. Die Servicestelle untersttitzt die Brandenburger Unternehmen, die
organisatorischen und finanziellen Belastungen durch Mutterschutz und Elternzeit zu senken.

Die Servicestelle Arbeitswelt und Elternzeit wird aus Mitteln des Europaischen Sozialfonds und aus
Landesmitteln gefordert. Die Leistungen der Servicestelle stehen kostenlos zur Verfligung.
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