Webinar "Aktuelles zur Kurzarbeit — Abschlussprifungen”

Webinar "Aktuelles zur Kurzarbeit — Abschlussprtfungen”

DOKUMENTATION

Kurzarbeit hat vielen Unternehmen dabei geholfen, die Corona-Krise zu meistern. Jetzt beginnt die
Bundesagentur fur Arbeit mit den Abschlussprifungen. In diesem Webinar informieren wir Sie, was
dabei zu beachten ist.

Das Instrument der Kurzarbeit hat vielen Unternehmen im vergangenen Jahr geholfen, die Corona-
Krise zu meistern. Auch wenn sich noch immer viele Betriebe in Kurzarbeit befinden, beginnt die
Bundesagentur fur Arbeit (BA) nun schrittweise mit den Abschlussprufungen. Geprift werden
Betriebe, die langer als drei Monate nicht mehr in Kurzarbeit sind. Mit den Abschlussprufungen wird
sichergestellt, dass die Gelder ordnungsgemal} ausgezahlt wurden. Denn die monatlichen
Abrechnungen werden immer nur vorlaufig bewilligt.

In unserem Webinar ,Aktuelles zur Kurzarbeit — Abschlussprifungen” haben wir am 4. Mai 2021
informiert tber:

e Aktuelles zur Kurzarbeit


/webinar-aktuelles-zur-kurzarbeit-abschlusspruefungen

e Abschlussprifungen
e Wegfall der vollstéandigen Erstattung der Sozialversicherungsbeitrage

Referentinnen:
¢ RAIn Carolin Vesper, Leiterin Abteilung Soziale Sicherung, UVB

e Helene Bohm, Beraterin Operativer Service, Regionaldirektion Berlin-Brandenburg,
Bundesagentur fur Arbeit

Webinar-Mitschnitt:



»Aktuelles zur Kurzarbeit — Abschlussprufungen®: Mitschnitt des Webinars vom 5. Mai 2021 (Dauer:
59:24 Min)

Webinar-Mitschnitt

Veranstaltungsort

Online Veranstaltung



https://youtu.be/zhF4w0Kg3mM

. Auf Xing teilen

. Auf Facebook teilen

. Auf X teilen

. Auf LinkedlIn teilen

. Drucken

. Als PDF speichern
Video

»Aktuelles zur Kurzarbeit — Abschlussprufungen®: Mitschnitt des Webinars vom 5. Mai 2021 (Dauer:
59:24 Min)

Prasentationen
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Prasentation von Carolin Vesper

Download (PDF, 170 KB)




Prasentation von Helene Bohm

Download (PDF, 1.6 MB)

Ihre Ansprechpartner im Verband






Hauptgeschaftsfihrer

Alexander

Schirp

Telefon:
+49 30 31005-101

Telefax:
+49 30 31005-160

E-Mail:
Schirp [at] wveb.de

Download VCF
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Arbeitsrecht

Carolin

Vesper

Telefon:
+49 30 31005-146

Telefax:
+49 30 31005-154

E-Mail:
Vesper [at] wveb.de

Download VCF
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Arbeitsmarktpolitik

Antonia

Petersen

Telefon:
+49 30 31005-124

Telefax:
+49 30 31005-240

E-Mail:
Petersen [at] wveb.de

Download VCF
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