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Von Aufenthaltstitel bis Arbeitserlaubnis: Worauf Betriebe achten miissen

Menschen, die vor dem Krieg aus der Ukraine geflichtet sind, bendtigen Stabilitat und
Verlasslichkeit, um den Verlust von Heimat und Strukturen zumindest ansatzweise kompensieren zu
kénnen. Im Webinar am 28. Marz 2022 informierten wir Uber das aktuelle Berliner Verfahren und die
rechtlichen Rahmenbedingungen zu Registrierung, Aufenthaltstitel, Arbeitserlaubnis und
Unterstitzung durch die Agenturen fur Arbeit bei der Arbeitskraftegewinnung, der Férderung und
zum Spracherwerb.

Um den Geflichteten mdglichst schnell die erforderliche Sicherheit, zumindest in beruflicher Hinsicht,
zu geben, haben sich die zustandigen Berliner Behdrden gemeinsam zu den notwendigen Verfahren
abgestimmt.

Zu diesem wichtigen Thema haben die Unternehmensverbénde Berlin-Brandenburg, die Industrie-
und Handelskammer Berlin, die Handwerkskammer Berlin und Berlin Partner gemeinsam mit dem


/gefluechtete-aus-der-ukraine-so-gelingt-die-integration

Landesamt fur Einwanderung (LEA) und der Bundesagentur fur Arbeit ein Webinar angeboten.
Dabei ging es um das aktuelle Berliner Verfahren und die rechtlichen Rahmenbedingungen zu

Registrierung, Aufenthaltstitel, Arbeitserlaubnis und Unterstiitzung durch die Agenturen fir Arbeit bei
der Arbeitskraftegewinnung, der Férderung und zum Spracherwerb.

Ihre Referenten

Engelhard Mazanke
Direktor des Landesamtes fir Einwanderung, Berlin

Oliver Kurz
Fachbereichsleiter Markt und Migration, Regionaldirektion Berlin-Brandenburg der Bundesagentur fir
Arbeit

Falls Sie weitere Fragen zum Thema haben, steht Ihnen Sebastian Krohne gerne zur Verfigung
unter sebastian.krohne@uvb-online.de.
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~Gefluchtete aus der Ukraine — so gelingt die Integration”: Mitschnitt des Webinars vom 28. Marz
2022 (Dauer: 01:19 Stunden)
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Berliner Verfahren zur Erlangung einer Beschaftigungserlaubnis fur Ukrainer*innen.
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