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"Betriebliche Gesundheitsforderung und Arbeitsschutz”

Die moderne Arbeitswelt verandert die Anforderungen an Unternehmen und ihre Mitarbeiter. Die
Gesundheit der Mitarbeitenden ist dabei eine der wichtigsten Voraussetzungen fir nachhaltigen
Unternehmenserfolg. Die Fachtagung Arbeit und Gesundheit will gute Beispiele zur betrieblichen
Gesundheitsforderung im Hinblick auf die zunehmende Digitalisierung und auf
Fuhrungskompetenzen geben.

Am 17. Oktober fuhrt die KGC Brandenburg in Tragerschaft von Gesundheit Berlin-Brandenburg
gemeinsam mit Partner*innen der LRV & dem Arbeitskreis Arbeit und Gesundheit eine Veranstaltung
zum Thema Betriebliche Gesundheitsforderung und Arbeitsschutz durch.
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Die Fachtagung richtet sich an Fihrungskrafte und Mitarbeitende in kleinen und mittleren
Unternehmen (KMU) im Land Brandenburg. Im Fokus der Veranstaltung stehen

- Themen der betrieblichen Gesundheitsférderung,
- die mit der Digitalisierung verbundenen Herausforderungen fir Beschaftigte und
- Ideen und Tipps fur Fuhrungskrafte, um diese zu bewaltigen.

Daruber hinaus bietet die Fachtagung die Mdglichkeit, von guten Praxisbeispielen zu lernen und sich
in geselliger Runde auszutauschen.

Die Teilnahme an der Veranstaltung ist kostenfrei! Weitere Informationen zum Programm und zur
Anmeldung gibt es hier!

Veranstaltungsort

Industrie- und Handelskammer (IHK) Potsdam,
Breite Stral3e 2a-c, .14467 Potsdam
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Ansprechpartnerin im Verband



Abteilungsleiterin Betriebliche Personalpolitik und Fachkraftesicherung

Jutta

Wiedemann

Telefon:
+49 30 31005-207

Telefax:



+49 30 31005-240

E-Mail:
Wiedemann [at] wveb.de
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