
 
 
  

  

Geflüchtete und Fachkräfte aus dem Ausland als Chance zur
Fachkräftesicherung für Unternehmen

  
  
  
  
  
  24.09.24 | 10:00 bis 11:30 | Online-Veranstaltung  
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Geflüchtete und Fachkräfte aus dem Ausland als Chance zur
Fachkräftesicherung für Unternehmen

  
  
  

Wie können Geflüchtete und Fachkräfte aus dem Ausland helfen, den eigenen Fachkräftebedarf zu
sichern und welche Erfahrungen haben Unternehmen bereits gemacht.
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Das Business Chances Berlin des Club Dialog e.V. und das ARRIVO BERLIN Servicebüro laden ein
zur kostenlosen Online-Infoveranstaltung „Im Kreuzverhör: Plischka Möbeltransporte – Geflüchtete
und Fachkräfte aus dem Ausland als Chance zur Fachkräftesicherung für Unternehmen“ am
24.09.2024 von 10:00 bis 11:30 Uhr.

Im Kreuzverhör: Plischka Möbeltransporte

Im Rahmen der Online-Veranstaltung erfahren Unternehmensvertreter*innen am Praxisbeispiel der
Firma Plischka Möbeltransporte alles Wichtige darüber, wie Geflüchtete und Fachkräfte aus dem
Ausland helfen können, den eigenen Fachkräftebedarf zu sichern und welche Erfahrungen das
Unternehmen in diesem Zusammenhang gemacht hat. Die Infoveranstaltung gibt zudem einen
Überblick über bestehende Fördermöglichkeiten und vermittelt praktische Tipps zum Onboarding von
Menschen mit Migrationshintergrund.

Dabei wird auf folgende Fragen näher eingegangen:

Wie ist das Unternehmen vorgegangen, um Geflüchtete und Fachkräfte aus dem Ausland
anzuwerben?
Welche (bürokratischen) Hürden musste das Unternehmen nehmen und wie wurde es dabei
durch die das Business Chances Berlin und ARRIVO BERLIN Servicebüro unterstützt?
Wie können ausländische Qualifikationen von Bewerber*innen bewertet und anerkannt
werden und wer unterstützt dabei?
Welche Erfahrungen hat das Unternehmen mit den beiden Rekrutierungswegen gemacht?
Wie lief das Onboarding und welche beschäftigungsbegleitenden Fördermöglichkeiten hat
das Unternehmen in Anspruch genommen?
Welche finanziellen Fördermittel konnte das Unternehmen nutzen?

 

Im Anschluss besteht die Möglichkeit zum allgemeinen Austausch und zur Beantwortung von Fragen
der Teilnehmer*innen.

Anmeldung

Bitte melden Sie sich hier beim Veranstalter an. Nach der Anmeldung erhalten Sie den Zugangslink
zur Onlineveranstaltung.

ARRIVO BERLIN Servicebüro für Unternehmen

Vor allem kleine und mittelständische Unternehmen haben oft keine eigene Personalabteilung, die
sich gezielt mit der Personalgewinnung, Ausbildung und Beschäftigung von Geflüchteten vertraut
machen kann. Daher informiert das ARRIVO BERLIN Servicebüro für Unternehmen Berliner
Unternehmen seit 2016 gezielt zu diesen Themen.
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Das Servicebüro ist Teil der Dachmarke ARRIVO BERLIN und wird von der Senatsverwaltung für
Arbeit, Soziales, Gleichstellung, Integration, Vielfalt und Antidiskriminierung gefördert. Träger des
ARRIVO BERLIN Servicebüros ist der Verein zur Förderung der beruflichen Bildung Berlin e.V.
(vfbb), dem neben den Unternehmensverbänden Berlin-Brandenburg auch die IHK Berlin,
die Handwerkskammer Berlin und der Verband der freien Berufe angehören.
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Ihr Kontakt zum Veranstalter

  
  

Nadja Türke
Tel.: +49 (0) 30 80 49 22 93
nadja.tuerke@arrivo-servicebuero.de

 

  
  
  

Ihre Ansprechpartnerin im Verband
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Arbeitsmarktpolitik

  
Antonia

Petersen
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Telefon: 
+49 30 31005-124

Telefax: 
+49 30 31005-240

E-Mail:   
Petersen [at] wveb.de

   Download VCF 
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