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Personalforum Cottbus/Frankfurt (Oder)

Unter dem Motto "Gut informiert. Gut vernetzt." findet das nachste Personalforum Cottbus/Frankfurt
(Oder) am 22. Oktober statt, zu dem wir Sie herzlich einladen.

Als Personalverantwortliche missen Sie sowohl die aktuellen Tagesaufgaben als auch zukiinftige
Entwicklungen im Blick haben. In unserer Region sind diese Entwicklungen durch den
Strukturwandel gepréagt. Personalverantwortliche tun gut daran, zu schauen, wo Konkurrenz
heranwachsen konnte und wer in Zukunft ein Partner sein konnte.

Firs erste mochten wir daher neue Projekte mit unmittelbarer Wirkung vor Ort vorstellen und die
Auswirkungen dieser Entwicklungen auf die Personalarbeit mit Ihnen diskutieren.

Daruber hinaus geben wir Gelegenheit, in den persénlichen Austausch zu treten. Nichts ist so
hilfreich wie ein starkes Netzwerk, in dem man Erfahrungen austauschen und auch einmal Rat und
Hilfe suchen kann.

Wir laden Sie daher herzlich zu unserem Austauschformat. Sie kdnnen online oder in Présenz
teilnehmen.


/personalforum-cottbusfrankfurt-oder

Programm

Fur die Auftaktveranstaltung ist der folgende Ablauf geplant:

1. Begriuf3ung
Einleitung/Vorstellung

2. Die BTU Cottbus Senftenberg als Partner im Umbruch
Katrin Erb, BTU Cottbus-Senftenberg Leitung Wissens- und Technologietransfer, gibt Einblicke in
ausgewahlte Projekte der BTU Cottbus-Senftenberg

3. Krankheitsbedingte Fehlzeiten

Ralf Mobius, Geschaftsfuhrer AWB/VME, und Jana Frost, Syndikusrechtsanwaltin AWB/VME,
erlautern die arbeitsrechtlichen Méglichkeiten im Umgang mit umfangreichen krankheitsbedingten
Fehlzeiten.

4. Infoblock aus der Verwaltung
An dieser Stelle kdnnen Behdrden und Institutionen Uber Férdermdglichkeiten, neue Regelungen und
ihre aktuellen Aktivitaten informieren.

Ende des digitalen Teils der VA
Nur noch fir die Teilnehmer in Présenz

5. Gelegenheit zum Netzwerken
Bei einem kleinen Imbiss kdnnen ldeen diskutiert, Nachfragen gestellt und Erfahrungen ausgetauscht
werden.

Zukunftig werden wir uns in Webinaren oder Prasenzveranstaltungen einmal im Halbjahr einem

Schwerpunktthema zuwenden. Aber auch die ,Dauerbrenner” und der Erfahrungsaustausch werden
nicht zu kurz kommen.

Veranstaltungsort



Haus der Wirtschaft Cottbus,
InselstralRe 24, 03046 Cottbus

Anmeldung

Teilnahme

O Ich nehme teil

O Ich nehme nicht teil

Online- oder Prasenzteilnahme?

O Ich mochte online teilnehmen.

O Ich mochte in Prasenz teilnehmen.

Anrede

U Frau
O Herr

O Andere



E-Mail
Die E-Mail fur diese Anmeldung.

Titel

Name

Vorname

Funktion

Firma

Anschrift

Plz

Ort

0 Zustimmung Teilnehmerliste

Ich bin damit einverstanden, dass meine personlichen Daten in Form von Name, Vorname, Funktion
und Firma im Rahmen einer Teilnehmerliste zur Veranstaltung verdoffentlicht werden dirfen. Dies
umfasst das Auslegen einer gedruckten Teilnehmerliste am Veranstaltungsort und die digitale
Weitergabe an die Teilnehmer/innen und Beteiligten der Veranstaltung.

Auf dieser Veranstaltung werden Bild- und Tonaufnahmen erstellt, die wir fir die PR- und
Offentlichkeitsarbeit der Verbandsfamilie analog und digital nutzen. Mehr zum Zweck der Erstellung



und zur Verwendung der Aufnahmen erfahren Sie in unseren Fotohinweisen.

Bei der Anmeldung zur Veranstaltung erheben wir personenbezogene Daten. Darlber, wie diese
Daten verwendet, gespeichert und verarbeitet werden, informiert unsere Datenschutzerklarung.

Domain - Nicht festgelegt/ausgewahlt -

Auf dieser Veranstaltung werden Bild- und Tonaufnahmen erstellt, die wir fir die PR- und
Offentlichkeitsarbeit der Verbandsfamilie analog und digital nutzen. Mehr zum Zweck der Erstellung
und zur Verwendung der Aufnahmen erfahren Sie in unseren Fotohinweisen.

Bei der Anmeldung zur Veranstaltung erheben wir personenbezogene Daten. Darlber, wie diese
Daten verwendet, gespeichert und verarbeitet werden, informiert unsere Datenschutzerkl&rung.

Auf dieser Veranstaltung werden Bild- und Tonaufnahmen erstellt, die wir fir die PR- und
Offentlichkeitsarbeit der Verbandsfamilie analog und digital nutzen. Mehr zum Zweck der Erstellung
und zur Verwendung der Aufnahmen erfahren Sie in unseren Fotohinweisen.

Bei der Anmeldung zur Veranstaltung erheben wir personenbezogene Daten. Daruber, wie diese
Daten verwendet, gespeichert und verarbeitet werden, informiert unsere Datenschutzerklarung.

Auf dieser Veranstaltung werden Bild- und Tonaufnahmen erstellt, die wir fir die PR- und
Offentlichkeitsarbeit der Verbandsfamilie analog und digital nutzen. Mehr zum Zweck der Erstellung
und zur Verwendung der Aufnahmen erfahren Sie in unseren Fotohinweisen.

Bei der Anmeldung zur Veranstaltung erheben wir personenbezogene Daten. Darlber, wie diese
Daten verwendet, gespeichert und verarbeitet werden, informiert unsere Datenschutzerkl&rung.

Auf dieser Veranstaltung werden Bild- und Tonaufnahmen erstellt, die wir fir die PR- und
Offentlichkeitsarbeit der Verbandsfamilie analog und digital nutzen. Mehr zum Zweck der Erstellung
und zur Verwendung der Aufnahmen erfahren Sie in unseren Fotohinweisen.
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Bei der Anmeldung zur Veranstaltung erheben wir personenbezogene Daten. Darlber, wie diese
Daten verwendet, gespeichert und verarbeitet werden, informiert unsere Datenschutzerklarung.

Auf dieser Veranstaltung werden Bild- und Tonaufnahmen erstellt, die wir fir die PR- und
Offentlichkeitsarbeit der Verbandsfamilie analog und digital nutzen. Mehr zum Zweck der Erstellung
und zur Verwendung der Aufnahmen erfahren Sie in unseren Fotohinweisen.

Bei der Anmeldung zur Veranstaltung erheben wir personenbezogene Daten. Darlber, wie diese
Daten verwendet, gespeichert und verarbeitet werden, informiert unsere Datenschutzerkl&rung.

Abbrechen

Anmeldung absenden

. Auf Xing teilen

. Auf Facebook teilen
. Auf X teilen

. Auf LinkedlIn teilen
. Drucken

J Als PDF speichern
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Ihre Ansprechpartner

Geschaftsfuhrer Geschéftsstelle Cottbus/Frankfurt (Oder)



Ralf

Mobius

Telefon:
+49 355 78029-15

Telefax:
+49 355 78029-12

E-Mail:
Moebius [at] wveb.de

Download VCF



/vcard/node/8465

Arbeitsrecht

Jana

Frost

Telefon:
+49 355 78029-13

Telefax:



E-Mail:
Frost [at] wveb.de

Download VCF



/vcard/node/8477

Assistenz

Karina

Bobach

Telefon:
+49 355 78029-14

Telefax:
+49 355 78029-12

E-Mail:
Bobach [at] wveb.de

Download VCF
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